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Retraites
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La FSU-Martinique appelle a se mobiliser contre le projet de
réforme des retraites et la destruction du service public

Le systéme individuel a points du projet de réforme va conduire a une forte baisse des montants des
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pensions pour I’ensemble des salariés et vise a repousser Iage de départ a la retraite, € @st NON !

Les agent-es de la Fonction publique perdront entre 300 et 900 euros par mois, du fait du calcul du
montant des pensions non plus sur les 6 derniers mois (les meilleurs traitements de la carriére) mais sur
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'ensemble de la carriére, € €st NON !

L'intégration des primes dans le calcul ne compensera pas cette baisse car elles sont tres inégales voire
inexistantes pour certains agent-es. C'est notamment le cas des enseignant-es, enseignant-es chercheurs,
des agent-es de catégorie C....

La FSU revendique

La FSU revendique l'organisation d’un systéme de retraite par répartition, pérenne, solidaire et
intergénérationnel et la garantie de son financement.
Elle défend :

+ le maintien d’un calcul sur les meilleurs traitements,
 l'intégration dans la durée cotisée des années d’études, des périodes de formation, d’apprentissage,
de stages, des services civiques et de chGmage, services a I'étranger,

+ la prise en compte de la pénibilité, la mise en ceuvre de dispositifs de fin de carriere (rétablissement
de la Cessation Progressive d’Activité et extension a tous les personnels contractuels),

Il faut aussi en finir avec les inégalités entre les femmes et les hommes (salaires en moyenne de 24 %
moins élevé pour les femmes)

La FSU s’oppose au projet de réforme de retraite par points. Elle exige de réelles négociations,
I’'amélioration des salaires et du niveau des pensions pour toutes et tous.

La FSU revendique le maintien d’un service public de qualité.
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