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Greéve le 17 juin - Ne pas se e
laisser intimider : quelques s s
aspects juridiques fsu

Le SNES, pour agir ensemble

Dans le contexte actuel, iy a fort & craindre que le gouvernement use detous les moyens pour briser
Ia dynamique qui snstalle autour de Iappel 4 la gréve du 17 juin

Ledroit de gréve est un droit constitutionnel, qui 'l exerce dans le cadre des réglementations qui le
régissent (nécessité de continuité du service public, caractére d'urgence, « besoins essentiels » de la
Nation..., ne peut étre limité arbitrairement, en particuller dans Education Nationale.

Ainsi une convocation comme émise habitwellement, qu'ele soit déposée dans le casier, transmise par
mal, déposée dans Pronote, remise contre signature,...ne constitue en rien une limitation au droit de
wréve.

Cest 4 ladministration de prendre ses précautions pour assurer le bon déroulement des épreuves le
17 uin, Il 'y, pas plus que les autres jours de gréve, nécessité ou obligation de se déclarer gréviste.

En revanche, toute convocation falsant référence au préavis de gréve du 17 juin et enjolgnant fordre
d'assurer son service de survelllance ce jour-13 consisteralt une entrave illégitime au droit de gréve.
Quant & I procédure de réquisition, elle 'applique dans des modalités clairement établies : tout
d'abord décret en conseil des ministres, puis arrété du ministre de IEN, et enfin notification
individuelle & chaque agent émanant du Préfet qui peut déléguer au Recteur d‘académie. Cette
procédure, extrémenment lourde, est difficile 3 appliguer (et ne I'a pas été depuis 1963)

Le ministre, par son refus systématique, et répété ces derniers ours, de tout dialogue, porte Ientiére
responsabilité des désordres qui ne manqueront pas de survenir e 17 uin




